
Утверждаю:
ст №2

Шан
работы по преемственности между^^ 

ДОУ «Лужок» и средней школой №2 имейй 
60-летия Великой Победы 
на 2022-2023 учебный год.

Цель работы:
Осуществление непрерывной преемственности в обучении и воспитании детей и 

реализация единой линии развития учащегося на этапах дошкольного и начального 
школьного обучения, придав педагогическому процессу целостный, последовательный 
и перспективный характер.

Обеспечение системы непрерывного образования с учетом возрастных 
особенностей дошкольников и первоклассников, - создание благоприятных условий в 
детскому саду и школе для развития познавательной активности, самостоятельности, 
творчества ребенка и креативного мышления.

№
п/п

Содержание работы Сроки Ответственные Отметка с 
выполнении

1. Составление и утверждение плана по 
преемственности

Май-июнь Директор, 
замдиректора по 

УВР
2. Проведение рабочих совещаний по 

реализации плана работы по 
преемственности и проведению 
совместных мероприятий

По запросу Зам.директора по 
УВР, старший 
воспитатель

3. Передача документов выпускников ДОУ 
«Лужок». Знакомство учителей с детьми.

Май Кл. руководители 
1 -х классов, 

восп-ль подгот. 
группы

4. День методического взаимодействия:
> «Посвящение в первоклассники».
> «Дошкольник - ученик»^открытые 

уроки, мероприятия в первых 
классах для педагогов детского 
сада

Ноябрь- 
декабрь 

текущего 
года

Старший 
воспитатель, 

замдиректора по 
УВР

5. Экскурсия для детей подготовительной 
группы ДОУ «Лужок» в сш №2

Октябрь, 
март, май

Учителя, 
воспитатели

6. Вовлечение воспитанников детского сада 
в воспитательную среду начальной 
школы.
Экскурсия в школьную библиотеку:
- знакомство с книгами;
- знакомство с профессией 
«Библиотекарь»

В течение 
года

Замдиректора по 
УВР, 

учителя 1-х 
классов, восп-ль 
подгот. груштьй. ’

7. Взаимопосещения учителей сш №2 и 
воспитателей ДОУ «Лужок»

В течение 
года

Учителя, 
воспитатели



8. Проведение круглого стола на тему:
> «Преемственность детского сада, 

школы и семьи - основы 
сотрудничества и партнёрства в 
подготовке будущих 
первоклассников»

Январь Зам.директора по 
УВР,старшие 
воспитатели, 

учителя, 
родители

9. День открытых дверей для родителей 
будущих первоклассников «Один день из 
жизни первоклассника»

Апрель Зам.директора по 
УВР, учителя 1 -х 

классов
10. Проведение совместных праздников:

> «Нооруз»
> «Прощание с Азбукой»

Февраль - 
май

Учителя 1-х 
классов

И. Проведение совместных шефских акций: 
> «Вместе мы сильнее!»
> «Посади дерево»

Май Зам.директора по 
УВР, старшие 
воспитатели, 

учителя, 
родители

12. Конкурс рисунков для обучающихся 
детского сада и первоклассников на тему:

> «Скоро станем мы учениками»
> «Я уже ученик!»

Март- 
апрель

Зам.директора по 
УВР, старший 
воспитатель, 

восп-ль подгот. 
группы, 

первоклассники

i

13. Совместные родительские собрания с 
педагогами детского сада и школы

В течение 
года по 
плану

Зам.директора по 
УВР, старший 
воспитатель

14. Консультации для родителей (законных 
представителей) будущих 
первоклассников

В течение 
года 

по запросу

Узкие 
специалисты, 
воспитатели, 

учителя

и


